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Fiir Sicherheit sorgen mit Sicherheit im Job

Sachbearbeitung (m/w/d) im Bereich
Waffenrecht (EG 11 TV-L)

Job-ID: V000002683

Einsatzort: Oberhausen

Startdatum: 16.12.2025

Behorde: Kreispolizeibehdrde Oberhausen
Bezahlung: EG 11 TV-L (LG 2.1)

Unser Angebot

e Eingruppierung in EG 11 TV-L

* Aufgabenvielfalt,

» sinnvolle, gesellschaftlich relevante Tatigkeit,
« eigenverantwortliche Aufgabenwahrnehmung
» gute Fortbildungsmoglichkeiten,

« flexible Arbeitszeitmodelle,

» gute Vereinbarkeit von Familie & Beruf,

» Home-Office,

» Jobsicherheit und

» Zusatzversorgung zur gesetzlichen Rente.

lhre Aufgaben
Erteilung waffenrechtlicher Erlaubnisse (90 %)
 telefonische und schriftliche Beantwortung von Anfragen im Bereich Waffenrecht
+ Uberprufung des Antragstellers/der Antragstellerin in polizeilichen Auskunftssystemen
« Uberprifung von Erkenntnissen auf waffenrechtliche Relevanz
* Erstellung von Vermerken zur waffenrechtlichen Zuverlassigkeit

« Uberprifung von waffenrechtlichen Bediirfnissen



» Ausstellung von waffenrechtlichen Erlaubnissen (sofern keine Erkenntnisse vorliegen bzw. diese
waffenrechtlich nicht relevant sind)

* Erstellung von Gebihrenbescheiden und Erfassung im Kassensystem EPOS.NRW

» stichprobenhafte Kontrolle der sicheren Aufbewahrung von Waffen bei Erlaubnisinhabern sowie
Waffenhéndlern und -sammlern mit Beteiligung des Bezirksdiensts

* Annahme von abgegebenen bzw. sichergestellten Waffen und Munition und Organisation der
ordnungsgemafien Entsorgung

» Bearbeitung von waffenrechtlichen Erbfallen

Bearbeitung von Zwangsgeldern (5 %)
» Prufung der Zulassigkeit zur Festsetzung von Zwangsgeldern
» gerichtsfeste Festsetzung von Zwangsgeldern bei VerstoBen gegen Rickehr- und Betretungsverbote
» Bearbeitung von Antragen auf Ratenzahlung
* Einleitung von Erzwingungshaftverfahren

» Prifung von Niederschlagungen

Bearbeitung von Betretungsverboten und erkennungsdienstlichen Behandlungen (5 %)

» Prufung der Moéglichkeit zum Erlass von Betretungsverboten nach dem Polizeigesetz NRW und Erstellung von
gerichtsfesten Bescheiden

* Prifung der Zulassigkeit von Vorladungen zur Durchfihrung von erkennungsdienstlichen Behandlungen und
Erstellung von gerichtsfesten Vorladungen

Hinweise

Der Arbeitsplatz befindet sich in der Liegenschaft LindnerstraBe 94 in 46149 Oberhausen.

Die Stelle ist fiir den Zeitraum 16.12.2025 bis 15.12.2026 befristet. Nach Ablauf der Befristung kommt
gegebenenfalls eine befristete Weiterbeschaftigung in Teilzeit in Betracht.

Die Stelle erfordert die grundsatzliche Bereitschaft zur Weiterbildung sowie zur gelegentlichen Dienstverrichtung
auch auBerhalb der Regelarbeitszeit.

Das Polizeiprasidium Oberhausen fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind
daher ausdriicklich erwtinscht. In Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie bei
gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befahigung nach MaBBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes
bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.



AuBerdem freuen wir uns ganz besonders tiber Bewerbungen von Personen, von denen bisher noch zu wenige bei
uns arbeiten: Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen. Zudem wendet sich diese
Ausschreibung ausdricklich auch an Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moéglich.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L).
Eine Eingruppierung erfolgt in die EG 11 TV-L. Die jeweilige Stufenzuordnung innerhalb der Entgeltgruppe ist nach
erfolgter Auswahlentscheidung individuell zu Gberprifen.

Mit der Einsendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung lhrer erhobenen Daten im Rahmen
des Auswahlverfahrens durch das Polizeiprasidium Oberhausen einverstanden. Diese Einwilligung kann jederzeit
widerrufen werden.

Wenn Sie bereits im 6ffentlichen Dienst beschaftigt sind, dann ist in der Bewerbung das Einverstandnis zur
Anforderung der Personalakte zu erklaren.

Die eingehenden Bewerbungen werden einer Vorauswahl unterzogen. In das Auswahlverfahren werden Elemente
des "Assessment-Center-Verfahrens" integriert. Es sind beispielsweise Arbeitsproben moglich. Die Bewerbenden
sollen dabei zeigen, wie professionell sie in kiinftigen Berufssituationen handeln.

Die Bewerbungsfrist endet am 03.09.2025.

lhr Profil

Erforderlich

* Rechtsfachwirtin/Rechtsfachwirt, Verwaltungsfachwirtin/Verwaltungsfachwirt,
Steuerfachwirt/Steuerfachwirtin, Wirtschaftsjuristin/Wirtschaftsjurist, Absolventin/Absolvent des Bachelor of
Laws, Juristin/Jurist mit 1. Staatsprifung

Wiinschenswert

* Kenntnisse im Haushaltsrecht
* Kenntnisse im Waffenrecht
* sorgfaltige Arbeitsweise

« vertiefte Kenntnisse im Verwaltungsrecht (insbesondere Verwaltungsvollstreckungsgesetz NRW,
Verwaltungsgebihrenordnung NRW und Landeszustellungsgesetz)

* Vorkenntnisse oder Lernbereitschaft beztiglich polizeilicher Computeranwendungen

 gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit in der deutschen Sprache

Uber uns



Das Polizeiprasidium Oberhausen ist mit ca. 500 Mitarbeitenden fir die Sicherheit der Birger_innen in
Oberhausen verantwortlich. Die Behoérde besteht aus den Direktionen Gefahrenabwehr/Einsatz, Kriminalitat,
Verkehr und Zentrale Aufgaben sowie dem Leitungsstab und der Pressestelle. Wir sind regelmafig auf der Suche
nach weiteren motivierten und qualifizierten Mitarbeitenden. Wir bieten eine sinnvolle, gesellschaftlich relevante
Tatigkeit, Aufgabenvielfalt, gute Fortbildungsmaoglichkeiten, flexible Arbeitszeitmodelle, eine gute Vereinbarkeit
von Familie & Beruf, Jobsicherheit und fur Tarifbeschaftigte eine Zusatzversorgung zur gesetzlichen Rente.

Bewerben Sie sich jetzt!
Kontakt & Bewerbung

Haben Sie Fragen? Wenden Sie sich gerne an:

Fiir fachliche Fragen:
Herr Licke
0208/826-3100

Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Frau Finke

0208/826-3212
BWB.Oberhausen@polizei.nrw.de

Jetzt online bewerben: https://jobs.polizei.nrw/index.php?ac=application&jobad_id=1719
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